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                                                                                                       A tutti i docenti dell’I. C. Como Rebbio 

 Ai genitori 

        Al sito Web 

         

 

Oggetto: educazione al benessere 

 

 Nell’ambito del Progetto “OpenTeQ” (Opening the Black box of Teacher Quality) attivato dalla 

nostra scuola con l’Università Cattolica di Milano, si pubblica la seconda edizione da libretto “Migliorare 

le relazioni a scuola”, consigli e suggerimenti pratici da realizzare nella pratica scolastica quotidiana. I 

docenti troveranno utili riferimenti in relazione a sei tematiche affrontate: 
 

1. La collaborazione con i colleghi. 

2. Clima di classe sereno e produttivo. 

3. Motivazione e coinvolgimento degli studenti. 

4. Attenzione e comprensione. 

5. Studenti “difficili” e conflitti di classe. 

6. Relazioni positive con i genitori. 
 

Si raccomanda la lettura di tale utile strumento per il miglioramento del clima relazionale e del 

benessere nella scuola. 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Daniela De Fazio 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi del D.Lgs. n. 39/93, art. 3, comma 2 

 

 

 

                                                   
 

 

 

 

 

All.: seconda edizione da libretto “Migliorare le relazioni a scuola” 
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