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Prot. vedi segnatura Como, 18 MARZO 2019
. Codice CUP: J14C17000240007

Alle sezioni di:
Albo on-line
Amministrazione Trasparente
PON FSE

Del sito internet dell’istituzione scolastica
www.iccomorebbio.gov.it

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO
DI ESPERTI, TUTOR E REFERENTE ALLA VALUTAZIONE PER LA
REALIZZAZIONE DEL Progetto PON/FSE “ 10.2.1A-FSEPON-L0O-2017-68 -
Titolo “Alla Scoperta del mio piccolo Mondo”- formato da n. 3 moduli: We play
together-Piccoli artisti crescono-ll mio orto.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'avviso pubblico Prot. n. 1953 del 21/02/2017 per il potenziamento delle competenze di
base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa

VISTA la candidatura n. 47316, inoltrata in data 16/5/2017,;

PRESO ATTO della. graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorita di
Gestione Prot. n. AOODGEFID\prot. n. 38439 del 29.12.2017

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID /200 del 10/01/2018 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica

Codice ldentificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-LO-2017-68 importo complessivo autorizzato:
€ 15.246,00;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle
linee guida dell'Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico
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~ forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio

2016, n. 1588;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 16 del 18/1/2018 relativa all’assunzione nel

programma annuale 2018 del finanziamento del PON FSE di cui al presente awviso,
autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per I'importo di Euro
‘ 15.246,00.
c

ONSIDERATO che a questo Istituto & stato assegnato il finanziamento di € 15.246,00 per la
realizzazione di n. 3 moduli qui elencati:

1)Titolo: We play together
2)Titolo: Piccoli artisti crescono
3) Titolo:ll mio orto;

RILEVATA la necessita di individuare figure idonee e disponibili a svolgere I'attivita di Tutor,
Esperto e Referente per la Valutazione per la realizzazione dei suddetti moduli

EMANA
Il presente avviso pubblico avente per oggetto il reclutamento, mediante procedura comparativa di
titoli, di:

a) Referente alla valutazione per I'intero percorso formativo
b) Tutor per singolo modulo
c) Esperto per singolo modulo
Il presente Avviso é rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto

Art. 1 — Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella, tutti rivolti agli
alunni della Scuola dellInfanzia:

: _— . : Finanziamento Figura
Titolo modulo e Attivita Tipologia modulo | Ore modula Profscslarals
1)Titolo: We play together Esperto

Madrelingua
Attivita: il progetto prevede un ~agietngna

laboratorio espressivo in lingua
inglese basato sui giochi Costo orario
provenienti da tutte le nazionalita onnicomprensivo
dei bambini con I'aiuto dei genitori Educazione Esperto € 70,00
che parteciperanno nella prima ili -plurili 30

fasepper la Eatalogazione. Il gioco Alibgxespurlngye Tutor € 30,00
impegna la motricita, le capacita
verbali e favorisce la
socializzazione, la relazionalita,
l'interazione e lo scambio n. 1 Tutor
linguistico.

Dirigente: Daniela De Fazio
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2)Titolo: Piccoli artisti
crescono

Attivita: | fase del progetto:

- il castello del pentagramma,

-creazione di una storia in cui le
note diventano dei personaggi.

Obiettivi didattico/formativi:
conoscere il pentagrammae le
note-costruzione di un
pentagramma e sistemazione su
di esso dei personaggi che 1 Esperto del
impersonano le note- settore

Valorizzare le note attraverso la Costo orario
loro presentazione con strumenti EiERpRS N
diversificati. Musica

Esperto € 70,00

Il Fase: Didattica 30

laboratoriale Tutor € 30,00

-imparo uno strumento

-utilizzo di uno strumento
musicale, un metallofono

n. 1 Tutor
-attivita ludiche sul canto
- attivita creative di espressione
corporea.
Risultati: favorire la
socializzazione tra bambini di
diversa nazionalita, educare ai
diversi linguaggi e alle emozioni,
sviluppare il senso del ritmo
Realizzazione di musiche, canti,
giochi e acquisizione di
competenze musicali.
n. 1 Esperto
) ) pluri-attivita (attivita ] Operatgre
3) Titolo:ll mio orto educative Costo orario Specializzato del
Attivita: creazione di un propedgutlche d.' SIEORRTENeNg settore
“Laboratorio dell'Ortolano” pregrafismo.e d| ESpeno £ 70,90
preca\cola, 30 | rutor €30,00
-Realizzare colture di legumi in multiculturalita, '
vaschette esplorazione

dell'ambiente)

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico
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-Osservazione e
rappresentazione della loro
crescita

-Osservazione senso-percettiva
delle piante odorose basilico,
salvia, rosmarino, timo, origano,
maggiorana e lavanda

-Conversazione e ricerca del loro

utilizzo
i ) n. 1 Tutor
-Realizzazione dell’'orto

-Piantagione delle piante odorose
e osservazione del loro ciclo
vitale

-Cura e osservazione della loro
crescita

Creazione del “laboratorio delle
storie” per inventare con la frutta
e con gli ortaggi strani
personaggi.

-Inventare e rappresentare storie
fantastiche che hanno come
protagonisti i personaggi realizzati
con la frutta e con gli ortaggi

Realizzazione di disegni aventi
come argomento i personaggi
inventati dai bambini.

-Creazione del “Laboratorio del
Buongustaio” con l'aiuto dei
genitori per la preparazione del
pane e delle pizze con le erbe
odorose coltivate nell’'orto e
degustazione.

Art. 2 — Figure professionali richieste

Il presente avviso & destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

Il REFERENTE DELLA VALUTAZIONE con i seguenti compiti:

1. sostiene esperti, tutor e personale amministrativo nelle interazioni con il sistema Informativo;

2. coordina e documenta le iniziative di valutazione inerenti tutto il Piano in collaborazione con
Tutors ed Esperti;

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300d@pec.istruzione. it
Tel. 031507349 - 031591280
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Redige il Report di valutazione del Piano della Scuola verificando gli esiti degli interventi
attraverso la valutazione di 3 momenti: monitoraggio iniziale, monitoraggio in itinere,
monitoraggio finale.

Supporta l'azione di diffusione dei risultati conseguiti.

Si interfaccia con I'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del
programma.

Inserisce tutti i dati di sua competenza sulla piattaforma GPU e verifica l'inserimento dei dati
inerenti le schede allievi.

Il TUTOR con i seguenti compiti:

1.

ox o b

Predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione, effettuare la compilazione della scheda allievo, la
stesura e la firma del patto formativo;

Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri
consecutivi;

Curare il monitoraggio fisico del corso;

Interfacciarsi con il Referente della Valutazione che svolge azione di monitoraggio;

Mantenere il contatto con i docenti della Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell'intervento sul curricolare.

Inserisce tutti i dati e le informazioni di propria competenza relative al modulo sulla piattaforma
GPU

Il Tutor sara nominato sulla base delle sue competenze finalizzate all'azione/modulo.

L’ESPERTO con i seguenti compiti:

ik

w N

S

©oNOO

Progettare (in collaborazione con il tutor della struttura pedagogica/organizzativa del modulo
formativo) obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica, percorsi operativi e traguardi;
Predisporre i materiali didattici;

Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere e/o
conclusivi;

svolgere attivita di docenza;

valutare, in riferimento al proprio modulo le competenze in ingresso dei destinatari al fine di
accertare eventuali competenze gia in possesso ed attivare misure adeguate;

approntare prove di verifica degli apprendimenti intermedi e finali;

predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e consegnare ogni documentazione;
accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio;,

richiedere il materiale necessario allo svolgimento dell'attivita didattica, sulla base del capitolo
finanziario a disposizione (sezione Costi di gestione di ciascun modulo formativo);

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300d@pec.istruzione.it

Tel. 031507349 — 031591280
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10. attuare le metodologie attive previste dal progetto: peer education, learning by doing, peer
tutoring, peer mentoring, project work

11. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e dei
risultati delle attivita

12. Inserire sul sistema di monitoraggio e Gestione i dati di propria pertinenza.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

Saranno ammessi alla selezione i docenti di ruolo e non di ruolo con contratto al 31/8/2018 in
organico nell'lstituto con adeguate competenze informatiche e abilita relazionali e gestione d’aula.
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale
interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli
indicati nell’Allegato 2.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire da Aprile 2019, e dovranno essere completati
entro il 30 Agosto 2019. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del
candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

L’assegnazione dell’incarico al REFERENTE ALLA VALUTAZIONE avverra per I'intera Azione
comprendente n. 3 percorsi formativi.

L’assegnazione degli incarichi avverra, per i tutor ed esperti, per singoli moduli in relazione ai
curriculum degli inclusi.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 - istanza
di partecipazione; All. 2 - scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell'lstituto
allindirizzo www.iccomorebbio.gov.it firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato
europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I'esclusione, deve essere
consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto oppure tramite posta elettronica certificata
(PEC) all'indirizzo coic84300d@pec.istruzione.it.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno _ 26/3/2017.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sulloggetto della email dovra
essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
oppure TUTOR oppure ESPERTI -

Progetto PON/FSE “10.2.1A-FSEPON-LO-2017-68" Titolo “Alla Scoperta del mio piccolo Mondo”

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione

della email.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al

bando.

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento; Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300d@pec.istruzione. it
Tel. 031507349 — 031591280
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La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1) deve essere corredata da Curriculum
vitae, secondo il modello europeo sul quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli
previsti nella Griglia Valutazione Titoli e deve contenere

1. Allegato 1

| dati anagrafici

L'indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il
recapito delle credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio,
dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

2. Allegato 2: Elenco dei titoli valutabili
3. Allegato 3 - Privacy
4. Allegato 4 - Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo
richiesto oppure ci si riserva la facolta di non procedere ad alcuna scelta se i requisiti dei candidati
non sono congruenti con quelli delle figure da selezionare.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dalla Dirigente Scolastica.
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di guanto dichiarato nel curriculum vitae
in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.iccomorebbio.gov.it ,
nell’'apposita sez. “Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.iccomorebbio.gov.it
nell’apposita sez. di “ Albo on-line”.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera allo scorrimento delle graduatorie.

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300d@ pec istruzione.it
Tel. 031507349 - 031591280

Sito web: www.iccomorebbio.gov. it
codice meccanografico: coic84300d — codice fiscal: 80012520138 — codice univoco: UF5SH7
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Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le
scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compepso uane
Lordo omnicomprensivo
Referente alla valutazione 15 € 23,23
Tutor Come da tabella indicata all’'art. 1 € 30,00
Esperto Come da tabella indicata all’art. 1 € 70,00

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto
di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa

riferimento l'incarico, da parte del MIUR.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
Il responsabile del procedimento & la Dirigente Scolastica.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.iccomorebbio.gov.it

nell'apposita sez. di “Albo on-line”.

Dirigente: Daniela De Fazio
Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300di pec.istruzione. it
Tel. 031507349 — 031591280

Sito web: www.iccomorebbio.gov.it

La Dirigente Scolastica

P of.s:sa Daniela De Fazio
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Allegato 1 istanza di partecipazione
Codice CUP: J14C17000240007
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA DI REFERENTE
ALLA VALUTAZIONE - TUTOR - ESPERTO -10.2.1A-FSEPON-LO-2017-68 - Titolo “Alla
Scoperta del mio piccolo Mondo”

Avviso pubblico Prot. n. 1953 del 21/02/2017 —

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo
delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell'infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivita corporea); Azione
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300di@pec.istruzione. it
Tel. 031507349 — 031591280

Sito web: www.iccomorebbio.gov.it
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VIA/PIAZZA/CORSO N.
CAP
TELEFONO
E-MAIL
SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere
inserito/a nella graduatoria di:

[ ] Esperto
[] Tutor
[] Referente alla Valutazione

per le attivita del PON FSE 10.2.1A-FSEPON-LO-2017-68 - Titolo “Alla Scoperta del mio
piccolo Mondo”

nel/i seguente/i Modulo/i

Titolo modulo e Attivita

Titolo: We play together -

Attivita: il progetto prevede un laboratorio espressivo in lingua inglese basato
] sui giochi provenienti da tutte le nazionalita dei bambini con I'aiuto dei genitori che
parteciperanno nella prima fase per la catalogazione. |l gioco impegna la motricita,
le capacita verbali e favorisce la socializzazione, la relazionalita, 'interazione e lo
scambio linguistico.

Titolo: Piccoli artisti crescono

Attivita: | fase del progetto:

- il castello del pentagramma,

N -creazione di una storia in cui le note diventano dei personaggi.

Obiettivi didattico/formativi: conoscere il pentagramma e le note-costruzione di un
pentagramma e sistemazione su di esso dei personaggi che impersonano le note-

Valorizzare le note attraverso la loro presentazione con strumenti diversificati.

Il Fase:

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300d@pec.istruzione. it
Tel. 031507349 — 031591280

Sito web: www.iccomorebbio.gov.it
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=imparo uno strumento

-utilizzo di uno strumento musicale, un metallofono
-attivita ludiche sul canto

- attivita creative di espressione corporea.

Risultati: favorire la socializzazione tra bambini di diversa nazionalita, educare ai
diversi linguaggi e alle emozioni, sviluppare il senso del ritmo

Realizzazione di musiche, canti, giochi e acquisizione di competenze musicali.

Titolo: Il mio orto

Attivita: creazione di un “Laboratorio dell'Ortolano”
-Realizzare colture di legumi in vaschette
-Osservazione e rappresentazione della loro crescita

-Osservazione senso-percettiva delle piante odorose basilico, salvia, rosmarino,
timo, origano, maggiorana e lavanda

-Conversazione e ricerca del loro utilizzo

-Realizzazione dell’orto

-Piantagione delle piante odorose e osservazione del loro ciclo vitale
|: -Cura e osservazione della loro crescita

Creazione del “laboratorio delle storie” per inventare con la frutta e con gli ortaggi
strani personaggi.

-Inventare e rappresentare storie fantastiche che hanno come protagonisti i
personaggi realizzati con la frutta e con gli ortaggi

Realizzazione di disegni aventi come argomento i personaggi inventati dai bambini.

-Creazione del “Laboraterio del Buongustaio” con l'aiuto dei genitori per la
preparazione del pane e delle pizze con le erbe odorose coltivate nell'orto e
degustazione.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:
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- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provwedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Come previsto dall’Avviso, allega: Copia di un documento di identita valido;

Curriculum Vitae in formato europeo; Allegato 2 Scheda di Autovalutazione; Allegato 3
Privac; Allegato 4 Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita.

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, Regolamento
U.E.679/2016.

AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo COMO REBBIO al trattamento, anche con lausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy’, titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare,
in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice
Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione
al trattamento degli stessi).

Data Firma

Dirigente: Daniela De Fazio

Responsabile del procedimento: Anna Fenderico
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Codice progetto “10.2.1A-FSEPON-LO-2017-68 -
Titolo “Alla Scoperta del mio piccolo Mondo”

Codice CUP: J14C17000240007

-Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

Referente alla valutazione/Tutor/Esperti

REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Tabella di valutazione

Punteggio

Punteggio
acura
candidato

Punteggi
0 acura
Ufficio

Laurea specialistica

TITOLO ACCESSO

Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 105
Punti 12 per votazione da 106 a 110

Punti 15 per votazione uguale a 110 e lode

2 | Alfra laurea diversa dal titolo di accesso

Punti 6

3 Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 4

4 | Dottorato di ricerca

Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8
punti

Master di | e |l livello

Master congruente con la tematica del
modulo formativo, conseguito presso
Universita in Italia o all'estero (durata
minima di un anno)

Punti 2 per ogni master fino ad un
massimo di 8 punti

Corso di perfezionamento post-laurea
6 | conseguito presso universita italiane o
straniere

Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
Punti 4 per ogni corso di durata annuale

Fino ad un massimo di 8 punti

Abilitazione all'insegnamento con

Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo

7 Diplomi abilitanti di punti 8

Pregresse esperienze in Docenza in . . . .
8 progetti nell'ambito scolastico Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti
9 Certificazioni informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un

ECDL - EUCIP- EIPASS-PEKIT

massimo di 6 punti

Dirigente: Daniela De Fazio
Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Email: coic84300d@istruzione. it
Tel. 031507349 — 031591280

Sito web: www.iccomorebbio.gov. it

pec coic84300d@pec.istruzione. it
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Conoscenza e uso della piattaforma GPU
dichiarata nel curriculum, in relazione ad
10 | attivita documentate di Tutor/Esperto/
referente per la valutazione in Progetti
PON-POR

Punti 2 per ogni attivita fino ad un massimo
di 12 punti

11 | Pubblicazioni

Punti 1 per ogni pubblicazione max 5 punti

TOTALE

Data

Dirigente: Daniela De Fazio
Responsabile del procedimento: Anna Fenderico

Firma

Email: coic84300d@istruzione.it  pec coic84300d@pec.istruzione. it

Tel. 031507349 — 031591280
Sito web: www.iccomorebbio.gov.it
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PER LA SCUHOLA - (OMPETENTE E AMEIENTI PER UAPPRENDIMENTD - FESE |
TUTOR
Punteggio | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio acura acura
candidato Ufficio
Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
i Laurea specialistica Punti 9 per votazione da 96 a 105
TITOLO ACCESSO Punti 12 per votazione da 106 a 110
Punti 15 per votazione uguale a 110 e
lode
2 Altra laurea diversa dal titolo di Punti 6
accesso
3 | Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4
- Punti 4 a dottorato fino ad un massimo
4 | Dottorato di ricerca di 8 punti
Master di | e Il livello
Master congruente con la tematica . y
5 | del modulo formativo, conseguito Punti 2 per ogni master fino ad un
presso Universita in Italia o massimo di 8 punti
all'estero (durata minima di un
anno)
Punti 2 per ogni corso di durata
Corso di perfezionamento post- semestrale
& :?a%{::eggr;?;%ﬂ?epresso unidersia Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Fino ad un massimo di 8 punti
7 Abilitazione all'insegnamento con Punti 4 per ogni titolo fino ad un
Diplomi abilitanti massimo di punti 8
8 Err:gg:tﬁzlﬁzfneg;fonizlnasl:iic;r;enza | punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti
9 Certificazioni informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT massimo di 6 punti
10 Conoscenza e uso della piattaforma | punti 2 per ogni attivita fino ad un
GPU dichiarata nel curriculum, in | massimo di 12 punti
relazione ad attivitd documentate di

Dirigente: Daniela De Fazio
Responsabile del procedimento: Anna Fenderico
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Tutor/Esperto/ referente per la
valutazione in Progetti PON-POR

11

Pubblicazioni

Punti 1 per ogni pubblicazione max 5
punti

TOTALE

Data

Dirigente: Daniela De Fazio
Responsabile del procedimento: Anna Fenderico
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Firma
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ESPERTO
Punteggio a | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio

Laurea specialistica

TITOLO ACCESSO

Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 105
Punti 12 per votazione da 106 a 110

Punti 15 per votazione uguale a 110 e lode

Altra laurea diversa dal titolo di

2 Punti 6
accesso
3 | Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4
4 | Dottorate diricorex Punt_l 4 a dottorato fino ad un massimo di 8
punti
Master di | e Il livello
Master congruente con la tematica . . . )
5 del modulo formativo, conseguito Punti 2 per ogni master fino ad un massimo di
presso Universita in Italia o 8 punti
all'estero (durata minima di un
anno)
_ . Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
Corso di perfezionamento post-
6 | laurea conseguito presso universita | Punti 4 per ogni corso di durata annuale
italiane o straniere )
Fino ad un massimo di 8 punti
7 Abilitazione all'insegnamento con Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di
Diplomi abilitanti punti 8
Pregresse esperienze in Docenza in . . . .
8 progetti nell'ambito scolastico Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti
9 Centtficaziont informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un massimo
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT di 6 punti
10 Conoscenza e uso della piattaforma | Punti 2 per ogni attivita fino ad un massimo di

GPU dichiarata nel curriculum, in
relazione ad attivita documentate di

12 punti

Dirigente: Daniela De Fazio
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TENZE E AMBIENT] REXDIMENTO-FESK

Tutor/Esperto/ referente per la
valutazione in Progetti PON-POR

11

Pubblicazioni

Punti 1 per ogni pubblicazione max 5 punti

TOTALE

Data
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Codice progetto “10.2.1A-FSEPON-LO-2017-68 -
Codice CUP: J14C17000240007

INFORMATIVA PRIVACY AL PERSONALE

Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)

Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla
protezione dei dati personali, & opportuno che prenda visione si una serie di informazioni che La possono aiutare a

comprendere le maotivazioni per le quali | Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potra esercitare rispetto

a questo trattamento.

Per quale {inalita satunno
trattati | mief dati personali

;)

1I trattamento dei dati personali avviene al fine di adempiere agli obblighi connessi alla instaurazione ed al mantenimento
del rapporto di lavoro come definito all’ Art. 2094 c.c. A tal fine si individuano obblighi contributivi, retributivi, fiscali,
di tutela della sicurezza e della salute, di riconoscimento di permessi sindacali, di versamento di trattenute a favore di
associazioni sindacali, di gestione della malattia e degli infortuni ed in generale, per tutte le incombenze di spettanza
del datore di lavoro.

" Quali garanzie ho che i miei

dati siano trattati nel rispetto
dei miel diriwi e delle mic
fiberia personali ?

I miei dati entreraimno nella

disponibilita di altri soggetli |
? . che ai professionisti e fornitori di cui il nostro Istituto si avvale quali RSPP, DPO, medico competente, compagnie di

1 trattamento avvi ambito degli uffici di segreteria in m sia manuale che informatica.
A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di sicurezza organizzative ed informatiche di
cui viene data evidenza all’interno del “Documento delle misure a tutcla dei dati delle persone™ elaborato da questa

Istituzione scolastica.
Non verra eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione).

I Dati personali in questione potranno essere trasmessi agli enti previdenziali ¢ assistenziali, all’amministrazione
finanziaria, ai competenti uffici del lavoro e della vigilanza, alle organizzazioni sindacali cui Lei risultasse iscritto, oltre

assicurazione, agenzie di viaggio, banche, ed in genere a terzi per i quali si renda necessario nello svolgimento della sua
attivita lavorativa. I dati inerenti al rapporto di lavoro gestiti in modalita informatica potranno essere visti dai tecnici
incaricati della loro custodia in occasione delle attivitd di controllo e manutenzione della rete e delle apparecchiature
informatiche.

In caso di trasferimento il fascicolo personale verra trasmesso ad altro Istituto o Amministrazione destinataria.

Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad organizzazioni
internazionali.

Per quanto tempo ferrete i
miei dati ?

1 dati saranno conservati presso I’!stifﬁiﬁ"ﬁer tutto il tempo in cui la prestazione lavorativa sara attiva ed in seguito, in
caso di trasferimento o pensionamento, verra trattenuto il fascicolo per il periodo di conservazione obbligatorio previsto
dalla normativa vigente.

Quali sono | miei dirfit ?

L’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento:

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione;

- La limitazione e di oppeorsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano;
- La portabilita dei dati;

: L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’ Autorita di controllo dello Stato di residenza, nonché a revocare
- il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R.

L e

11 conferimento dei dati & ohﬁli"igatorio, I’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato

accade  se  non |
conferisco i miei dati ? i perfezionamento o mantenimento del rapporto di lavoro.
TChie i Titofare del ”,' . . . ' )
tratamerito ? L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore
Responsabile delia 1 Luca Corbellini c/o Studio AG.LCOM. Sr.l. - Via XXV Aprile, 12 — 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (MI)

protezione dei dati (R.P.D,
/DP.O)

- c-mail dpo@agicomstudio.it

Letta I'informativa, il sottoscritto esprime il consenso al trattamento

Luogo e data ...

RIROE 2 5 |0 {010 [ 12 013 ] . OO VO
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Allegato 4 - Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita’.

Codice progetto “10.2.1A-FSEPON-LO-2017-68 —
Codice CUP: J14C17000240007

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il

e residente a

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la

propria responsabilita

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico indicato, ossia:

a)di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’ Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n.
165/2001 e successive modifiche.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 D.Lgs. n. 39/2013.

Firma
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